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Introduction: 

Marthe Dèdé Bokoni Koïvogui est une figure inspirante et influente 

dans le monde de l'entrepreneuriat social, de la politique et du 

leadership féminin en France et en République de Guinée. Née au 

Caire en République d'Arabe d'Égypte, d'origine guinéenne et 

issue d'une famille de diplomates, elle a consacré sa vie à 

promouvoir le développement durable, l'autonomisation des 

femmes et l'amélioration des conditions de vie en Afrique. En tant 

que Directrice et Gérante de INVEST SUSTAINABLE IN 

AFRICA(ISIA) INVESTISSEMENT DURABLE EN AFRIQUE, 

fondatrice de plusieurs organisations et lauréate de nombreux 

prix, Marthe Dèdé Bokoni Koïvogui a laissé une empreinte 

significative dans divers domaines. Cet article mettra en lumière 

ses réalisations et son parcours exceptionnel. 



3 

Parcours entrepreneurial et social : 

Marthe Dèdé Bokoni Koïvogui est une entrepreneure sociale 

passionnée qui a lancé plusieurs initiatives en France et en 

République de Guinée. Elle a été impliquée dans l'événementiel et 

l'agribusiness, utilisant ces secteurs comme des leviers pour 

stimuler le développement économique et social. Son engagement 

envers l'autonomisation des femmes et des enfants se reflète à 

travers l'OMEGA, une organisation qu'elle a fondée pour soutenir 

les mères et les enfants en Guinée et en Afrique. En tant que 

présidente du CIFLE (Congrès international des femmes Leaders 

et Entrepreneures) et fondatrice du Mouvement Mondial des 

Femmes Leaders Panafricaines (MMFLP), elle a travaillé à 

renforcer le rôle et la voix des femmes dans la société et les 

affaires, en portant les engagements de l'ONU Femmes. 
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Engagement politique et diplomatie : 

Marthe Dèdé Bokoni Koïvogui a également joué un rôle actif dans 

l'arène politique. En tant qu'ancienne Vice-Présidente du Conseil 

national des Français de l'étranger chargée des Relations 

internationales et des droits des femmes, elle a œuvré pour 

promouvoir les droits des femmes et renforcer les liens entre la 

France et l'étranger. Sa connaissance approfondie des enjeux 

géopolitiques et son expertise en genre et développement ont fait 

d'elle une consultante politique recherchée par les décideurs 

politiques. 
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Reconnaissance internationale : 

La contribution de Marthe Dèdé Bokoni Koïvogui à la société a été 

saluée à l'échelle internationale. En tant qu'Ambassadrice de 

Droits aux couleurs de la Fondation Mallaguttii en Italie pour le 

continent africain, elle a travaillé à promouvoir les droits de 

l'homme et le développement en Afrique. Sa dévotion à la cause 

publique a été récompensée par la médaille de l'Étoile Européenne 

du dévouement civil et militaire, décernée par Anne Trexel Dhao, 

fille du Président Jacques Chirac. Elle a également été lauréate du 

Prix de la Femme Leaders de DEI Diaspora et Investissement, 

reconnaissant son leadership exceptionnel et son impact positif. 
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Formation et expertise : 

Marthe Dèdé Bokoni Koïvogui est une professionnelle chevronnée, 

dotée d'une solide formation académique. Elle détient une 

certification en Innovation Managériale en Pratique de l'ESSEC 

Business School Paris, ainsi qu'une certification en Relations 

Internationales, Géopolitique, Afrique & Mondialisation de Science 

Po Paris. Son expertise s'étend à la gestion hôtelière, au circuit 

touristique et à l'économie-gestion. Sa polyvalence linguistique en 

français, anglais et allemand lui permet de travailler efficacement 

dans un contexte international 

 

 

Quels sont les projets actuels de Marthe Dèdé Bokoni 

Koïvogui en matière d'autonomisation des femmes en 

Afrique? 

Marthe Dèdé Bokoni Koïvogui continue à s'investir activement 

dans l'autonomisation des femmes en Afrique à travers divers 

projets et initiatives. Voici quelques-uns de ses projets actuels : 

 

1. Mouvement Mondial des Femmes Leaders Panafricaines 

(MMFLP) : En tant que présidente et fondatrice du MMFLP, Marthe 

Dèdé Bokoni Koïvogui dirige un mouvement qui vise à rassembler 

les femmes leaders panafricaines pour renforcer leur influence et 

leur impact dans divers domaines. Ce mouvement s'engage à 

promouvoir l'autonomisation économique, politique et sociale des 

femmes en Afrique. 
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2. Congrès international des femmes Leaders et Entrepreneures 

(CIFLE) : En tant que présidente du CIFLE, Marthe Dèdé Bokoni 

Koïvogui organise des congrès et des événements pour favoriser 

l'échange d'idées, le réseautage et le renforcement des capacités 

entre femmes leaders et entrepreneures. Le CIFLE vise à 

promouvoir l'entrepreneuriat féminin et à encourager les femmes 

à occuper des postes de leadership dans tous les secteurs. 

 

3. Forum des Filles Leaders Panafricaines : Marthe Dèdé Bokoni 

Koïvogui est la fondatrice du Forum des Filles Leaders 

Panafricaines, une plateforme qui vise à inspirer et à soutenir les 

filles et les jeunes femmes africaines dans leur parcours vers le 

leadership. Ce forum organise des conférences, des ateliers et des 

mentorats pour encourager les jeunes femmes à réaliser leur plein 

potentiel et à devenir des leaders dans leurs communautés. 

 

4. Projet d'autonomisation économique des femmes : Marthe 

Dèdé Bokoni Koïvogui met en place des initiatives visant à 

renforcer l'autonomie économique des femmes en Afrique. Cela 

peut inclure la création de programmes de formation 

professionnelle, l'accès au financement et aux ressources pour les 

femmes entrepreneures, ainsi que la promotion de 

l'entrepreneuriat féminin à travers des partenariats avec des 

organisations et des institutions. 

 

5. Sensibilisation et plaidoyer : Marthe Dèdé Bokoni Koïvogui 

utilise sa voix et son influence pour sensibiliser les 

gouvernements, les institutions et la société civile sur les enjeux 

liés à l'autonomisation des femmes en Afrique. Elle plaide en 
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faveur de politiques et de mesures concrètes visant à promouvoir 

l'égalité des sexes, à lutter contre les discriminations et à créer un 

environnement favorable à l'autonomisation des femmes. 

 

Ces projets actuels démontrent l'engagement continu de Marthe 

Dèdé Bokoni Koïvogui à promouvoir l'autonomisation des femmes 

en Afrique à travers des actions concrètes, des partenariats 

stratégiques et des initiatives de sensibilisation. Son travail 

contribue à créer un impact positif durable et à ouvrir de nouvelles 

opportunités pour les femmes à travers le continent. 

 

Conclusion : 

Marthe Dèdé Bokoni Koïvogui incarne la détermination, le 

leadership et l'esprit d'entreprise. À travers ses nombreuses 

réalisations en tant qu'entrepreneure sociale, femme politique, 

fondatrice d'organisations et experte en genre et développement, 

elle a laissé une empreinte indélébile dans la promotion du 

développement durable et de l'autonomisation des femmes en 

Afrique. Son parcours inspirant et sonengagement infatigable sont 

une source d'inspiration pour les générations actuelles et futures. 

Marthe Dèdé Bokoni Koïvogui est une véritable force du 

changement et une voix puissante pour la justice sociale et 

l'égalité des genres. Son dévouement et sa passion pour l'écriture, 

les voyages, les actions humanitaires, la cuisine, la danse et le 

chant témoignent de sa nature créative et de son amour pour la 

vie. Grâce à son leadership féminin et à sa vision audacieuse, elle 

continue de transformer la réalité des femmes et des 

communautés en Afrique et au-delà. 
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Comment le Forum des Filles Leaders Panafricaines 

soutient-il concrètement les jeunes femmes africaines? 

Le Forum des Filles Leaders Panafricaines, fondé par Marthe Dèdé 

Bokoni Koïvogui, offre un soutien concret aux jeunes femmes 

africaines à travers diverses initiatives. Voici quelques exemples 

des actions entreprises par le forum : 

 

1. Conférences et événements : Le Forum des Filles Leaders 

Panafricaines organise des conférences, des sommets et des 

événements spécifiquement conçus pour les jeunes femmes 

africaines. Ces plateformes offrent des opportunités 

d'apprentissage, de partage d'expériences et d'inspiration en 

mettant en avant des femmes leaders qui ont réussi dans 

différents domaines. Les participantes peuvent bénéficier de 

conseils, de mentorat et de modèles de rôle inspirants. 

 

2. Mentorat : Le forum facilite des programmes de mentorat qui 

mettent en relation les jeunes femmes africaines avec des femmes 

leaders établies. Les mentors offrent un soutien personnalisé, 

partagent leurs connaissances et leur expérience, et aident les 

jeunes femmes à développer leurs compétences, à surmonter les 

obstacles et à définir des objectifs clairs pour leur parcours 

professionnel et personnel. 

 

3. Renforcement des compétences : Le Forum des Filles Leaders 

Panafricaines organise des ateliers et des formations axés sur le 

renforcement des compétences des jeunes femmes africaines. Ces 

programmes peuvent inclure des formations en leadership, en 
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développement personnel, en entrepreneuriat, en communication 

et en prise de parole en public. Ils visent à doter les participantes 

des compétences nécessaires pour réussir et s'épanouir dans leurs 

domaines d'intérêt. 

 

4. Réseautage : Le forum offre aux jeunes femmes africaines une 

plateforme pour établir des contacts et des réseaux 

professionnels. Il facilite le réseautage entre les participantes, les 

mentors et les femmes leaders établies, favorisant ainsi les 

opportunités de collaborations, d'échanges d'idées et de 

possibilités professionnelles. 

 

5. Sensibilisation et plaidoyer : Le Forum des Filles Leaders 

Panafricaines sensibilise également la société sur les enjeux 

auxquels les jeunes femmes africaines sont confrontées. Il plaide 

en faveur de l'égalité des sexes, de l'accès à l'éducation, de 

l'autonomisation économique et de l'élimination des 

discriminations. En sensibilisant les gouvernements, les 

institutions et la société civile, le forum contribue à créer un 

environnement plus favorable à l'autonomisation des jeunes 

femmes africaines. 

 

Le soutien concret offert par le Forum des Filles Leaders 

Panafricaines permet aux jeunes femmes africaines d'acquérir les 

compétences, la confiance et les opportunités nécessaires pour 

réaliser leur plein potentiel. En les connectant avec des modèles 

de rôle, en leur offrant un mentorat et en les aidant à développer 

leurs compétences, le forum joue un rôle important dans 
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l’autonomisation des jeunes femmes africaines et dans la 

promotion de leur leadership 

 

 

Titre : INVEST IN AFRICA : Pionnier de l'Agrobusiness et de la 

Promotion Immobilière en Afrique 

 

 

Introduction: 

INVEST IN AFRICA est une entreprise dynamique et novatrice, 

fondée par Marthe Dèdé Bokoni KOÏVOGUI, qui se positionne 

comme un acteur majeur dans le domaine de l'agrobusiness, de la 

promotion immobilière et de nombreux autres secteurs en Afrique. 

Avec une vision claire et un engagement envers le développement 

économique du continent, INVEST IN AFRICA s'efforce de stimuler 

la croissance, de créer des emplois durables et de promouvoir 

l'investissement en Afrique. 

 

 

 

Agrobusiness, Agroalimentaire et Agro-industrie: 
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INVEST IN AFRICA met l'accent sur le développement de 

l'agrobusiness en Afrique. En investissant dans des projets 

agricoles innovants et durables, l'entreprise contribue à renforcer 

la sécurité alimentaire, à promouvoir l'agriculture moderne et à 

créer des chaînes de valeur pour les produits agricoles. De la 

production à la transformation agroalimentaire et à l'agro-

industrie, INVEST IN AFRICA joue un rôle clé dans l'optimisation 

des ressources agricoles du continent. 

 

Promotion et Gestion Immobilière: 

INVEST IN AFRICA est également reconnue pour son expertise en 

matière de promotion et de gestion immobilière. L'entreprise se 

consacre à la création de projets immobiliers de qualité, 

répondant aux normes internationales et contribuant au 

développement urbain durable en Afrique. Que ce soit des 

résidences, des complexes commerciaux ou des infrastructures 

industrielles, INVEST IN AFRICA vise à créer des espaces 

fonctionnels et attrayants qui répondent aux besoins des 

communautés locales. 

 

Événementiel, Management, Production et Organisation de 

Spectacles: 

INVEST IN AFRICA offre également des services d'événementiel, 

de management, de production et d'organisation de spectacles. 

En travaillant avec des talents locaux et internationaux, 

l'entreprise crée des expériences uniques et mémorables pour ses 

clients. Que ce soit des événements corporatifs, des concerts, des 

festivals ou des spectacles culturels, INVEST IN AFRICA apporte 
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une expertise professionnelle pour assurer le succès et la visibilité 

de chaque événement. 

 

Conseil en Investissement de la Diaspora: 

INVEST IN AFRICA reconnaît l'importance de la diaspora africaine 

en tant que moteur économique. L'entreprise offre des services de 

conseil en investissement spécifiquement conçus pour la diaspora, 

facilitant ainsi les investissements directs dans des projets 

rentables en Afrique. En établissant des partenariats solides avec 

la diaspora, INVEST IN AFRICA vise à exploiter son potentiel 

économique et à favoriser la croissance inclusive sur le continent. 

 

Import-Export, Négoce International et Transport: 

INVEST IN AFRICA joue également un rôle clé dans le domaine de 

l'import-export, du négoce international et du transport. En 

facilitant les échanges commerciaux entre l'Afrique et le reste du 

monde, l'entreprise contribue à stimuler le commerce international 

et à renforcer les relations économiques entre les différentes 

régions. Grâce à son expertise logistique et à son réseau de 

partenaires, INVEST IN AFRICA garantit des solutions de transport 

efficaces et fiables pour les marchandises. 
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Conclusion: 

INVEST IN AFRICA, fondée par Marthe Dèdé Bokoni KOÏVOGUI, 

est une entreprise polyvalente qui se distingue dans de nombreux 

secteurs clés en Afrique. De l'agrobusiness à la promotion 

immobilière, en passant par l'événementiel, le conseil en 

investissement de la diaspora et le négoce international, 

l'entreprise est résolument engagée à contribuer au 

développement économique durable du continent. Avec une 

approche axée sur l'innovation, l'expertise et la collaboration, 

INVEST IN AFRICA ouvre de nouvelles opportunités 

d'investissement, crée des emplois et favorise la prospérité en 

Afrique. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contacts :  
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+33 629 33 90 86 

+224 611 98 70 41 

marthededekoivogui@gmail.com 

www.femmes-panafricaines.org 

femmesleaderspanafricaines@gmail.com 

https://www.facebook.com/Mouvementmondialdesfemmesleaders

panafricaines MMFLP 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064870140582 

OMEGA 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100084274213997 

FORUM DES FILLES LEADERS PANAFRICAINES  
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